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Bu vakif senedinin altinda adlar1 yazili gercek kisiler tarafindan Tirk Medeni Kanunu
hiikiimlerine gore bir vakif kurulmustur.

Kurucular heyeti, bu vakfin yeni nesillere intikali ile kiyamete kadar varligini siirdiirmesini
Allah’tan niyaz eder, bu degerli miiessesenin devamliligini Tiirkiye Cumhuriyeti adliyesinin, meclisinin
ve hiikiimetlerinin adil, dikkatli ve basiretli alakalarina emanet eder.

VAKFIN ADI

Madde 1. Vakfin adit KADIRLI EGITIM VE KULTUR VAKFI'dir. Kisa adi “KA-VAK” dir.
Bu resmi senedin diger boliimlerinde sadece “vakif” denilecektir.

VAKFIN MERKEZIi

Madde 2. Vakfin merkezi ANKARA’da olup, adresi Hanimeli Sokagi Nu: 34/21
Sihhiye/ANKARA’d1r. Vakif, Yonetim Kurulu karar1 ve yetkili makamlarin izni ile yurtigi ve disinda
subeler ve temsilcilikler agabilir.

VAKFIN AMACI

Madde 3. Vakfin amaci, sahib oldugu maddi imkéanlar Ol¢iisiinde, Kadirli yoresine ve yore
insanlarina su hizmetleri yapmaktir:

(1) Kabiliyetli fakat maddi imkandan mahrum genglerin memleket bilimine ve kiiltiiriine yiiksek
seviyede hizmet verebilecek evsafta yetismelerini temin icin onlara nakdi ve ayni yardimlarda
bulunmak, 6grenim goren fakir 6grencilere karsiliksiz burs vermek.

(2) Gerekli kanuni izinler alinmak kaydi ile 68renci yurtlari, kurslar ve her seviyede egitim-
ogretim kurumlar1 agmak.

(3) Toplum saghg ile ilgili ¢aligmalara maddi-manevi katkida bulunmak, saglik kurumlari,
kimsesizler yurdu ve huzurevleri agmak.

(4) Tabii afetlerden zarar gorenlere veya vatan miidafaasinda sehit diisenlerin muhta¢ durumda
olan yakinlarina ayni ve nakdi yardimda bulunmak.

(5) Kadirli yoresinin tabii zenginliklerinin ve tarihi eserlerinin tespiti, tanitimi1 ve korunmasina
kanuni izinler dahilinde yardimei1 olmak; bu alanda calisanlara maddi-manevi destek vermek.

(6) Kadirli ve yoresini gecmisi ve bugiinii ile tanitacak bilimsel arastirmalar yapanlari
desteklemek; gerekirse bu konularda ¢alismalar yapacak bilimsel arastirma gruplar1 olusturmak, 6zel ve
resmi kurumlara yoreyle ilgili danigmanlik ve arastirma hizmetleri sunmak.

(7) Tarihi, kiiltiirel, bilimsel ve teknik konularda yayinlar ¢ikarmak ve matbaa kurmak.
(8) Vakif adina kitap, dergi, biilten ve brosiir ¢ikarmak.

(9) Yorenin ve yore halkinin problemleriyle ilgili seminerler, paneller ve konferanslar
tertiplemek; ortaya ¢ikan fikirleri kitap halinde yaymlamak.

(10)Kadirliden yetismis bilim adami, arastirmaci, sanat¢i ve edebiyatgilardan eserlerini vakfa
bagislayanlara ddiiller vermek.



(11) Kadirli ve yoresinden yetismis halk ozanlarinin, birikimlerini ortaya koyabilecekleri
geleneksel toplantilar tertiplemek.

(12) (Ankara 23.Asliye Hukuk Mahkemesinin 20.06.2017 tarih 2017/197 esas 2017/25
kararn ile degisiklik maddesi) Genglerin zihinsel ve bedensel gelismelerine yardimecir olmak
maksadiyla kiitiiphane, okuma salonlari, miizik ve folklor arastirma-uygulama merkezleri, spor tesisleri
ve spor kuliibli agmak. Geleneksel giires miisabakalari tertiplemek.”

(13) Resmi ve 6zel kurumlarla igbirligi yaparak, Kadirli ve yoresindeki ¢evre meselelerini tespit
etmek, ¢coziimii i¢in projeler hazirlamak, yasanabilir bir ¢evrenin olusturulmasinda halki ve 6grencileri
suurlandirmada Onciiliik etmek.

(14) (Ankara 23.Asliye Hukuk Mahkemesinin 20.06.2017 tarih 2017/197 esas 2017/25 karar1
ile degisiklik maddesi) Ogrenci topluluklari ve kadin kollar1 olusturmak, sosyal ve kiiltiirel etkinlikler
diizenlemek, bu etkinlikleri geleneksel hale getirerek Kadirli’nin milli ve milletleraras: seviyede
tanitimina katkida bulunmak.”

(15) Yorenin kaplica, igme suyu ve buna benzer tabii kaynaklarinin bilimsel analizlerini yaptirip
ilgili kurumlardan izin alarak vakif adina isletmek.

(16) Kadirli ve yoresinde tiretilen hammaddelerin isletilmesine yonelik sanayi tesislerinin
kurulmasina yardimci olmak; kanunlarin miisaadesi Ol¢iisiinde bu tiir tesisleri bizzat kurmak ve
yukaridaki amaglarin gergeklesmesi i¢in her tiirlii ekonomik faaliyetlerde bulunmak.

(17) (Ankara 23.Asliye Hukuk Mahkemesinin 20.06.2017 tarih 2017/197 esas 2017/25 karari
ile degisiklik ekleme maddesi) Lokal agmak, diistince kurulusu kurmak.

VAKFIN AMACINI GERCEKLESTIiRMEK iCiN YAPABILECEGi TASARRUFLAR

Madde 4. Amacina ulasmak i¢in vakif, kanuni smirlamalar miistesna, miktar ve degeri
siirlanmis olarak taginir ve tasinmaz mallara veya her ikisinden miitesekkil her ¢esit mal ve miilke ve
mal varligina bagis, vasiyet, sair 6liime bagli tasarruflar yoluyla veya satin alma, kiralama suretiyle
sahip olmaya, kullanmaya, sahip olduklarin1 satmaya, devir ve ferag etmeye, gelirlerini veya karlarini
tahsil ve sarfa, vakfin mal varligina dair bir veya birden fazla gayrimenkulii veya gelirlerini bir veya
bir¢ok defa yatirimda kullanmaya; vakfin amacina aykiri olmamak ve o amaca kismen veya tamamen
tahsis olunmak kaydiyla, vaki bagis veya vasiyet veya cesitli 6liime bagh tasarruflar yoluyla temelliik
ettigi tasinir ve tasinmaz mallar1 ve paralari idare ve tasarrufa, harcamaya; yerli veya yabanci bir veya
birden fazla sirketin hisse senetlerini, intifa senetlerini, obligasyonlarini veya diger hisse temsil eden
veya mevcut veya viicud bulacak bir hak veya alacak ifade eden evrakini ve bilciimle hisse senetlerini
ve biitlin bunlara ait kuponlari almaya satmaya, gelirlerini tahsil ve sarfa; Tiirk Medeni Kanunu
hiikiimlerine gore kurulan vakiflar hakkinda tiiziige uygun olarak vakfin amacimna benzer olarak
faaliyette bulunan yerli ve yabanci vakiflarla isbirligi yapmaya, yabanci vakiflardan yardim almaya, bu
yardimi temin i¢in onlarla anlagmalar akdetmeye, amacina harcayacagi gelirleri artirmak icin para
mevcutlariyla veya vakfin mal varligina dahil kiymetlerle bir sirkete katilmaya, katilma paylarina isabet
eden temettii veya kar hisselerini sarfa; gayrimenkdlleri intifa, siikkna gibi miilkiyetin gayri, ayni
haklarin1 kabule, bu haklari kullanmaya; mevcut veya viicud bulacak gelirleri ile kuracagi akdi
miinasebetler icin taginir ve tasinmaz mallarin rehni dahil her tiirlii teminatlar1 almaya, muteber banka
kefaletlerini kabule; vakif gayelerini gerceklestirmek amaciyla gereginde Odiing almaya, tasinir ve
tasinmaz mallart rehin gostermeye vesair teminat iradesine; amacina uygun sartli bagislar1 kabule,
velhasil, vakfin amacglarindan .birinin veya tamaminin gergeklestirilmesi i¢in faydali ve lizumlu
goriilen bilciimle tesebbiis, tasarruf, temelliik ve sozlesmeleri, islemleri icraya, Medeni Kanun’un 46.
maddesinde belirtildigi tizere izinli ve yetkilidir. Ancak, vakif bu yetkilerini ve gelirlerini 903 say1li
kanunla yasaklanan maksatlarda kullanamaz:

VAKIF UYELIGI iLE iLGIiLi HUKUMLER



Madde 5. Vakif iiyeligi i¢in asagidaki hiikiimler konulmustur:

(1) Ilgenin miilki amiri ile demokratik usillerle secilmis belediye baskani, vakfin tabii ve seref
iiyesidirler. Genel kurul toplantilarina katilabilirler; fakat oy kullanamazlar.

(2) Vakfa iiye olmak isteyenler, iki vakif iiyesinin muvafakatini gosteren bagvuru dilekgesi ile
vakif Yonetim Kuruluna miiracaat ederler. Yonetim Kurulu, liyelik miiracaatin1 degerlendirerek, bu
basvuruyu kabul veya reddeder. Bagvurusu kabul edilenlerin iiyeligi, ilk genel kurulun onayina sunulur.

(3) Vakfa iiye olabilmek i¢in, yonetim kurulunun belirleyecegi tiyelik aidatin1 vakfa bagislamak
gereklidir. Bu miktar, giinlin ekonomik sartlarina gore yonetim kurulunca degistirilebilir.

(4) Vakfin ilk kurulusunda belirlenmis olan meblag1 bagislamis olmasina ragmen, her hangi bir
sebeble vakif senedine imza koyamamis olanlar, kurulus gerceklestikten sonraki ilk genel kurulda vakif
tiyeligine teklif edilirler.

(5) (Ankara 23.Asliye Hukuk Mahkemesinin 20.06.2017 tarih 2017/197 esas 2017/25 karari
ile degisiklik ekleme maddesi) Yonetim Kurulunca belirlenen miktarlarda Vakfa maddi yardimda
bulunan veya ¢ok Onemli manevi katkida bulunan hemsehriler, giris aidati bagislama kosulu
aranmaksizin Y Onetim Kurulu karari ile iiye kabul edilebilir. Bu halde Genel Kurul onay1 aranmaz.”

VAKFIN MAL VARLIGI

Madde 6. Vakfin ilk kurulus mal varligi, kurucular tarafindan vakfa 6denmis olan 210.000.000
(ikiyiizon milyon) TL’dir.

Vakif bu ilk kurulus varligina ilave olarak gerek yurt i¢inden, gerekse yurtdisindan her tiirlii mal
ve haklari, bir mal varliginin tamamini veya bir kismin1 bagis, vasiyet veya baska suretlerle temelliik
edebilir, intifa, siikkna veya miilkiyetin gayri ayni haklara sahib olabilir veya bu haklar1 herhangi bir
hukuki yolla edinebilir.

VAKFIN ORGANLARI

Madde 7. (Degisiklik maddesi) Vakfin baslica organlar1 sunlardir:
(1) Genel Kurul

(2) Yonetim Kurulu

(3) Denetim Kurulu

(4) Vakif Genel Midirligi

(5) Onur Kurulu

GENEL KURUL

Madde 8. Genel Kurul su sekilde tesekkiil eder:

(1) Ekli listedeki vakif kuruculart ve ilk yonetim kurulu iiyeleri.
(2) Vakif kurulduktan sonra iiyelige kabul edilenler.

(3) Ilgenin miilki amiri ve belediye baskani.

GENEL KURULUN GOREYV VE YETKILERI

Madde 9. Genel kurulun gorev ve yetkileri sunlardir:

(1) Yonetim ve Denetim Kurullarini segmek.

(2) Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan faaliyet raporu, bilanco, gelir-gider hesaplarini
incelemek ve yonetim kurulunu ibra etmek.



(3) Yonetim Kurulu tarafindan iyelige teklif edilenlerin vakif iiyeligine kabul edilip
edilemeyecegine karar vermek.

(4) Yonetim Kurulunca teklif edilen tiiziik ve yonetmelik tasarilarimi incelemek ve karara
baglamak.

(5) Yonetim Kurulunun 6nceden belirledigi giindem maddelerini ve tekliflerini goriisiip karara
baglamak.

GENEL KURULUN TOPLANMASI
Madde 10. Genel Kurul iki yilda bir Mart ay1 i¢inde toplanir.
Yonetim Kurulu, gerekli hallerde Genel Kurul’u olaganiistii toplantiya ¢agirabilir.

Genel Kurul, iiyelerinden en az yaridan bir fazlasinin katilmasi ile toplanir. Birinci toplantida
yaridan fazla iliyenin bulunmamasi halinde, en az bir hafta i¢cinde yapilacak ikinci toplantida bu nisap
aranmaz. Bu husus ve ikinci toplant1 tarihi, birinci toplantiya ait ilanda ve iiyelere gonderilen duyuru
yazisinda belirtilir.

KARARLAR

Madde 11. Genel Kurulca bir Divan Baskani, bir Bagskan Yardimcisi, iki Divan Katibi segilir.
Katipler toplantida goriisiilen biitiin konulari tespit ederler ve not tutarlar. Alinan kararlar zapta gegirilir
ve altlar1 Bagkanlik Divani ve iiyeleri tarafindan imzalanir. Genel Kurul’da kararlar mevcut iiyelerin
salt cogunlugu ile alinir. Her {iyenin tek oy hakki vardir. Genel Kurul toplantisina gelemeyecek iiye,
yerine vekil gonderebilir. Gonderilecek vekilin vakif tiyesi olmasi gerekir ve bir sahista en fazla 5 (bes)
iye vekaleti toplanabilir.

YONETIM KURULU

Madde 12. (Degisiklik Madde) Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan 2 (iki) yil igin
segilecek 7 (yedi) asil ve 3 (li¢) yedek liyeden meydana gelir. Yonetim Kurulu tiyeleri, Genel Kurul
iiyeleri arasindan segilebilecegi gibi, genel kurula katilmamis diger liyelerden de segilebilir.

YONETIM KURULU BASKANI VE TEMSIL

Madde 13. Yeni segilen Yonetim Kurulu kendi iiyeleri arasindan bir Genel Bagkan, bir Genel
Baskan Yardimecisi, bir Genel Sekreter ve bir Genel Muhasip seger. Yonetim Kurulu baskani vakfi
temsil eder. Bagkan yardimcisi, bagkan bulunmadigi zamanlarda Yo6netim Kurulunun toplantilarina
bagkanlik eder. Yonetim Kurulu, kurul iiyelerinden birine veya Vakif Genel Miidiiriine vakif adina
tasarruf yetkisi verebilir,

TOPLANTI VE KARARLAR

Madde 14. Vakif Yonetim Kurulu ayda bir toplanir. Yonetim Kurulu bagkani, gerektiginde
Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirabilir. Yonetim Kurulu, bagkan yardimcisi ile bir iiyenin miisterek
cagris1 iizerine de toplanabilir. Toplantilara Yonetim Kurulunca kabul edilen {iyelerden bir 6ziirii
olmaksizin iist liste dort defa katilmayan iiyeler, Yonetim Kurulu iiyeliginden ¢ekilmis sayilir. Ayrilan
liyenin yerine yedekten siras1 gelen iiyeye gorev verilir.

Kararlar liye tam sayisinin salt ¢cogunlugu ile alinir. Oylarda esitlik durumu ortaya ¢iktiginda,
bagkanin katildig tarafin oyuna itibar edilir. Kararlar, noter tasdikli yonetim kurulu karar defterine
gecirilir ve yonetim kurulu iiyeleri tarafindan imzalanir.

Yonetim Kurulunca, toplanti olmadig1 zamanlarda vakif isleri ile ilgili kararlar alip ylriitmek

iizere, bagkan, baskan yardimcisi veya liyelerden biri ile Genel Miidiir’den meydana gelecek ti¢ kisilik
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bir icra kurulu teskil edilebilir. Bu kurulun hangi hallerde ve konularda karar alip yiirlitecegi yonetim
kurulunca tespit edilir.

YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

Madde 15. Yo6netim Kurulu’nun gérev ve yetkileri sunlardir:

(1) Vakfin gayesinin gergeklesmesi i¢in faydali olan her tiirlii tedbirleri almak.

(2) Vakif ¢alismalari i¢in gerekli olan harcamalar1 yapmak ve 6deme ustllerini tespit etmek.

(3) Her tiirlit menkil ve gayrimenkul mallar ile paralari, nakdi degeri olan haklari, hisse ve
alacak senedlerini ve benzeri kiymetli evraki, intifa, silkkna veya miilkiyetin gayri ayni haklari, bir mal
varliginin tamamin1 veya bir kismini hibe, vasiyet veya 6liime bagh diger tasarruflar yoluyla, yahut
satin alma veya kiralama suretiyle temelliik ve tasarruf etmek ve suretle iktisap olunan envalin vakif
milkiyetine gecirilmesi i¢in gerekli feraglar1 kabul etmek ve sair her tiirlii 6zel veya resmi isleri
yapmak.

(4) Vakfin gayesini gerceklestirmek i¢in, vakif mal varliginin nasil ve ne zaman ve ne olgiide
kullanilacag1r hakkinda karar almak ve bu sebeble vakfin mallarindan tasarruf etmek suretiyle ilgili
mevzuat ¢ercevesinde menkul ve gayrimenkul mallar1 satmaya, kiralamaya, gelirlerini tahsile ve sarfa
yetkili bulunmak ve gayrimenkuller i¢in tapu dairelerinde gerekli takrirleri vermek.

(5) Vakif islerinde calistirllacak Vakif Genel Miidiirii ve ihtiyag duyulacak diger personelin
tayini ile gorev ve yetkilerini, sorumluluklarini, bu personele verilecek ticretleri tespit etmek, liizum
goriilen hallerde bunlarin vakifla iligkisini kesmek. So6zii edilen personelin gorev, yetki ve
sorumluluklarini belirten yonetmelik hazirlamak.

(6) Vakfin biit¢e ve bilangolari ile gelir-gider cetvelini ve faaliyet raporlarini hazirlamak.
(7) Usiliine gore karar, muhasebe, demirbas esya, gayrimenkul esya defterini tutmak.
(8) Genel Kurul’a hesap vermek.

(9) Vakif senedinde yapilacak degisikliklerin hazirligini yapip Genel Kurul’a sunmak.

(10) Genel kurulun kararlarin1 yerine getirmek.

(11) (Ankara 23.Asliye Hukuk Mahkemesinin 20.06.2017 tarih 2017/197 esas 2017/25
karan ile degisiklik maddesi) Yonetim Kurulunca belirlenen miktarlarda Vakfa maddi yardimda
bulunan veya ¢ok oOnemli manevi katkida bulunan hemsehrileri, giris aidati bagislama kosulu
aranmaksizin iiyelige kabul etmek ya da bu kisilere madalya ve belge vermek.”

(12) Vakfin kuracagi tesisler i¢in lizumlu talimat ve yonetmelikleri hazirlamak, yiiriirliige
koymak ve hiikiimlerini yiiriitmek.

(13) Uyelik bagvurularim genel kurulun onayina sunmak.

(14) (Ankara 23.Asliye Hukuk Mahkemesinin 20.06.2017 tarih 2017/197 esas 2017/25
karan ile degisiklik maddesi) Mevzuata uygun olarak sube agmak veya kapamak; gerektiginde
se¢ilmis sube yoOneticilerini gérevden almak ya da sube genel kurulunu iptal etmek, yurticinde ve
yurtdisinda temsilcilik agmak veya kapatmak.”

(15) (Ankara 23.Asliye Hukuk Mahkemesinin 20.06.2017 tarih 2017/197 esas 2017/25
karan ile degisiklik ekleme maddesi) Lokal ve spor kuliibii agmak, diisiince kurulusu kurmak,
ogrenci topluluklart ve kadin kollar1 olusturmak.”

VEKIL TAYINIi

Madde 16. Yonetim Kurulu, gerektiginde vakfa ait bir veya bir¢ok isin goriilmesi ve vakfa
yapilacak sartli veya sartsiz bagislarin kabulii icin kendi iiyelerinden veya disardan birini veya birkagini
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temsilci veya vekil olarak tayin edebilir.
DENETIM KURULU

Madde 17. (Degisiklik maddesi) Denetim Kurulu, Genel Kurul adina vakfin faaliyetleri ve
hesaplarin1 denetlemek i¢in kurulmus bir organdir. Genel Kurulun kendi i¢inden veya disaridan 2 (iki)
yil i¢in sececegi 5 (bes) asil ve de 3 (ii¢) de yedek iiyeden olusur. Denetim Kurulu, vakfin tiim evrak,
defter, hesap ve belgelerini inceler ve denetler. Hesap donemi itibar ile diizenlenecek rapor; Genel
Kurul toplantisindan en ge¢ 15 (on bes) giin 6nce Genel Kurul {iyelerine gonderilmek tizere, YOnetim
Kuruluna verilir.

VAKIF GENEL MUDURLUGU

Madde 18. Vakif organlarindan biri de Vakif Genel Midiirliigii’diir. Vakif Genel Miidiiri,
Yonetim Kurulu tiyeleri arasindan veya disardan yonetim kurulunca tayin edilir. Genel Miidiir, yonetim
kurulunca verilen kararlar1 uygular ve yonetim kurulunca verilen igleri yiiriitiir. Yonetim kurulunca
ihtiyaca gore yeteri kadar Genel Miidiir Yardimcisi, Sube Miidiirii ve diger personel gorevlendirilebilir,

“SUBELER VE TEMSILCILIKLER

MADDE 19. (Ankara 23.Asliye Hukuk Mahkemesinin 20.06.2017 tarih 2017/197 esas
2017/25 karan ile degisiklik maddesi) Subelerin organlari ve ¢alisma sekilleri ile temsilciliklerin
calisma usul ve esaslari gikarilacak yonetmelik hiikiimlerine gore tanzim edilir.”

VAKIF GELIRININ TAHSIS VE SARFEDILECEGIi YERLER

Madde 20. Vakif yonetimince yil i¢inde elde edilen briit gelirlerin % 20°’si idame masraflar ile
ihtiyatlara ve vakif mal varligini1 artiracak yatirimlara, kalan % 80’1 ise vakif amaglarina ayrilacak ve
harcanacaktir.

Vakifca kurulacak egitim tesislerinde en az % 10 kapasite, yetenekli fakat maddi imkanlardan
yoksun ogrencilere; saglik tesislerinde ise hizmetlerin ve yatak kapasitesinin en az % 10’u maddi
imkan1 olmayan hastalara tahsis edilecektir.

VAKFA iFA EDILECEK HiZMETLERIN KARSILIGI

Madde 21. Vakfin Genel Kurulu, Yoénetim Kurulu ve Denetleme Kuruluna segilenlerin ifa
edecekleri hizmetler fahri olacaktir. Ancak, vakif i¢in yapacaklar1 seyahat ve masraflar1 vakifca
karsilanacaktir. Vakif Genel Miidiirii, yonetim kurulu iiyelerinden birisi oldugu taktirde, Genel Miidiire
verilecek iicret yonetim kurulunca kararlastirilir.

HESAP DONEMI
Madde 22. Vakfin hesap dénemi takvim yilidir.
IMZA YETKISI

Madde 23. Bankalarda hesap a¢ma ve kapatmada, para c¢ekmede, yOnetim kurulunca
gorevlendirilecek {i¢ kisiden en az iki kisinin imzas1 bulunur.

VAKIF SENEDINDE YAPILACAK DEGISIiKLiKLER

Madde 24. Vakif senedi ihtiyaca ve gilinlin sartlarina gore degistirilebilir. Degisiklik i¢in
Yonetim Kurulunun teklifi ve genel kurulun karari sarttir. Ayrica, genel kurul iiyelerinden en az on
kisinin teklifi halinde de genel kurulun karar ile senette degisiklik yapilabilir.

VAKFIN SONA ERMESI

Madde 25. Vakfin herhangi bir sebeple feshi gerektigi takdirde, feshe Yo6netim Kurulunun
teklifi ile Genel Kurulun 3/4 oy coklugu ile karar verilir. Vakfin feshi halinde, vakfa ait varliklar,
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VAKFIN KURUCULARI

Kadirli ile ilgili faaliyet gosteren bir baska vakfa, genel kurul karariyla devredilir.

Madde 26. Vakfin kuruculari asagida gosterilmistir:

1- Turan GUVEN

3- MUSTAFA KIREKER

5- HULYA AKCA

7- IBRAHIM VATANSEVER
9- EROL KARGIOGLU

11- BERRIN CEBECI

13- ADNAN PAKSOY

15- LATIF KIREKER

17- HAMDI KARA

19- CIGDEM BAGCI

21- HASAN YAKUP CANGUVEN
23- HASAN BAGCI

25- MUSTAFA YEL

27- SELVER SAYGILI

29- EKREM CANGUVEN
31- ZELIHA BOZYEL

33- ADNAN SARIDOGAN
35- OMER KIREKER

37- MELIHA BAGCI

39- METIN AVCIOGLU

41- ALI OZBILEN

43- ALl KARADUMAN

45- HAKKI SIMSEK

47- MEHMET YAKAR

49- OMER FARUK SAMLI
51- MUSTAFA SIMSEK

53- MUZAFFER UYGAR
55- KADIR KANAT

57- MUSTAFA DOLAZ

59- MEHMET EMIN OZDOGAN
61- BUMIN TAMER SAYGILI
63- HAKKI SAYGILI

65- ABDULLAH BiLDIRICI
67- SENCER KESTIR

69- ESRA SELVER SAYGILI
71- SERDAR ARIKAN

73- TAYYIP SAYGILI

75- HALIT YALIM

77- ALI IBICIOGLU

79- AHMET KIREKER

81- TEYFIK GOK

2- Fatma GUVEN

4- ADIL TASKIN

6- SALIH AKCA

8- MUZAFFER KARA

10- MUAMMER SEMERCIOGLU
12- KURSAT AKTUG

14- TURKER TOPALHAN

16- HAYRI SEYITOGLU

18- MUHAMMET BUYUKIKiZ
20- OMER BAGCI

22- ADNAN SIMSEK

24- SELMA YEL

26- MEHMET BAKIRCI

28- TEMIMDAR KIREKER

30- AYHAN KAYCIOGLU

32- ADNAN BOZYEL
34-ISMAIL SAFA VAYISOGLU
36- SERIFE BAGCI

38- AZIZ CETINKALE

40- ARIF BAGCI

42- MEHMET KUCUKCIRKIN
44- AHMET TUTAR

46- AYSE CIMEN BAGCI

48- FEVZI DEMIRCI

50- ALI YURTSEVER

52- DENiZ TUFAN

54- MUSTAFA TUFAN

56- ELIF LOGOGLU

58- HALIL BOZSAHIN

60- RAMAZAN GURKAN

62- ABDULLAH ACIKGOZ

64- FAHRI ATCI

66- MUCAHIT DURMUSOGLU
68- IBRAHIM SAYGILI

70- ABDULLAH IRFAN TASTEPE
72- NEBI KIREKER

74- CEMAL KIREKER

76- MUKADDER BAYATCA
78- SEMRA PAKSOY

80- HAZIM ISMETOGLU

82- SANCAY VARLI



Madde 27. Bu senette ifade edilmeyen hususlarda, 903 sayili kanunun ve ilgili tliziigiin
hiikiimleri uygulanir.

GECICi MADDELER

Gecici Madde 1. Vakfin kurulusu ve tescili ile ilgili islemleri noter, bankalar, mahkeme, Vakiflar
Genel Miidiirliigii ve diger resmi kurumlar nezdinde gergeklestirmek iizere, Turan GUVEN ve Salih
AKCA birlikte ve miinferiden yetkili kilinmustir.

Gecici Madde 2. Kadirli Egitim ve Kiiltir Vakfinin ilk gecici Yonetim ve Denetleme Kurulu
tiyelikleri ile yedek tiyelikler agsagida isimleri bulunan kisilerden olusmustur:

YONETIM KURULU UYELERI
(1) Turan GUVEN
(2) Salih AKCA
(3 Mustafa YEL
(4) Mustafa KIREKER
(5) Muzaffer UYGAR
(6) Mehmet BAKIRCI
(7) Omer BAGCI
(8) Abdullah ACIKGOZ
(9) Adnan PAKSOY
(10) Kadir KANAT
(11) Ayhan KAYICIOGLU

YONETIM KURULU YEDEK UYELERI
(1) Adnan SARIDOGAN

(2) Adil TASKIN

(3) Adnan SIMSEK

(4) Selver SAYGILI

(5) Durmus TAN

(6) Miicahit DURMUSOGLU

(7) Adnan BOZYEL

DENETLEME KURULU UYELERI
(1) Metin AVCIOGLU

(2) Ahmet TUTAR

(3) Mustafa TUFAN

(4) Ramazan VELIECEOGLU
(5) ibrahim VATANSEVER

DENETLEME KURULU YEDEK UYELERI
(1) Ekrem CANGUVEN

(2) Esra Selver SAYGILI

(3) Elif LOGOGLU

Gecici Madde 3. Gegici Yonetim Kurulu, vakfin tescil tarihinden itibaren en geg 3 ay icerisinde
Genel Kurulu toplantiya ¢agirmakla yiikiimlii olup, bu siire i¢cinde senedde belirtilen gorev ve
yetkilerini haizdir.



